STATUT

Gimnazjum Katolickiego

przy Parafii Rzymskokatolickiej 
Św. Urszuli Ledóchowskiej w Sieradzu

opracowany w oparciu o zapisy Ustawy o systemie oświaty z dnia 7 września 1991 r. (ze zmianami) oraz Konwencje Praw Dziecka z dnia 20 listopada 1989 r., rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół (Dz. U. z 2001r. nr 61, poz. 624 ze zmianami), z uwzględnieniem postanowień Konkordatu między Stolicą Apostolską i Rzeczypospolitą Polską.
Postanowienia ogólne

§1
1. Statut Gimnazjum Katolickiego przy Parafii Rzymskokatolickiej Św. Urszuli Ledóchowskiej w Sieradzu, zwane dalej „Gimnazjum” określa nazwę szkoły. Pod określeniem „Gimnazjum” należy rozumieć niepubliczne gimnazjum kształcące uczniów w cyklu trzyletnim.

2. Nazwa szkoły brzmi: Gimnazjum Katolickie przy Parafii Rzymskokatolickiej Św. Urszuli Ledóchowskiej w Sieradzu. 

Nazwa szkoły jest używana w pełnym brzmieniu.

3. Parafia Rzymskokatolicka Św. Urszuli Ledóchowskiej, będąca osobą prawną, zwana dalej „Parafią” jest właścicielem i organem prowadzącym Gimnazjum.

4. Parafię reprezentuje Ksiądz Proboszcz.

5. Siedzibą Gimnazjum jest budynek w Sieradzu przy ul. Krakowskie Przedmieście 123A.
6. Gimnazjum jest koedukacyjne i ma charakter wyznaniowy – katolicki, posiadający własny program wychowawczy i spójny z nim program profilaktyki.

7. Podstawę prawną dla działalności Gimnazjum stanowi odpowiedni wpis do ewidencji określony w przepisach oświatowych oraz Statut Gimnazjum nadany przez Parafię.

8. Gimnazjum podlega nadzorowi pedagogicznemu sprawowanemu przez Kuratora Oświaty w Łodzi, w zakresie i na zasadach określonych w przepisach oświatowych oraz w przepisach wydanych na ich podstawie.

9. Gimnazjum podlega nadzorowi Biskupa Ordynariusza Diecezji Włocławskiej zgodnie z odrębnymi przepisami prawa kanonicznego.

10. Decyzje Parafii i Dyrektora Szkoły podejmowane są w formie zarządzeń, a Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców w drodze uchwał.

11. Nad całokształtem działalności Gimnazjum opiekę i nadzór sprawuje Parafia.

Cele i zadania Gimnazjum
§2

1. Gimnazjum spełnia warunki ustawowe przewidziane dla szkół niepublicznych posiadających uprawnienia szkoły publicznej, to jest:

a) realizuje programy nauczania uwzględniające podstawy programowe kształcenia ogólnego, 

b) stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów i sprawdzianów ustalone przez ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania,

c) prowadzi dokumentację przebiegu nauczania ustaloną dla szkół publicznych,

d) zatrudnia nauczycieli przedmiotów obowiązkowych posiadających kwalifikacje określone dla nauczycieli szkół publicznych.

2.  Gimnazjum realizuje programy nauczania oparte na podstawach programowych ustalonych w trybie przewidzianym ustawą o systemie oświaty. W działalności dydaktycznej i wychowawczej nauczyciele Szkoły mogą stosować rozwiązania autorskie.

3.  Szkoła realizuje cele i zadania Gimnazjum, określone odpowiednio w ustawie o systemie oświaty oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, zgodnie ze swym charakterem zapisanym w §3 ust. 1 i w §6 ust. 2 niniejszego statutu.

4. Nauczanie i wychowanie realizowane w Gimnazjum ma na celu pełny rozwój osoby, który prowadzi do wewnętrznej integracji i przygotowuje do podejmo​wania odpowiedzialnych wyborów dotyczących dalszej edukacji oraz do wyborów życio​wych w oparciu o rozpoznanie godności własnej osoby i zadań wobec innych.

5. Realizując ustawowe cele i zadania Gimnazjum:

a) kształtuje środowisko wychowawcze, wspomagające pełny i integralny rozwój osoby oraz udziela uczniom wsparcia opiekuńczo-wychowawczego,

b) umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności przewidzianych dla Gimnazjum, niezbędnych do przystąpienia do egzaminu gimnazjalnego i uzyskania świadectwa ukończenia szkoły,

c) przygotowuje uczniów do dokonania świadomego wyboru kierunku dalszej edu​kacji i podjęcia kształcenia w szkole ponadgimnazjalnej,

6. Cele kształcenia i wychowania w Gimnazjum oparte na Piśmie Świętym i Tradycji Kościoła, obejmują pełną formację osobowości ucznia, umożliwiającą harmonijny rozwój właściwości intelektualnych, moralnych i fizycznych, właściwe korzystanie z wolności i przygotowanie do czynnego oraz odpowiedzialnego udziału w życiu rodziny, wspólnoty Kościoła, narodu i państwa. W realizacji tego zadania Gimnazjum również respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa, a także zobowiązania, wynikające z Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji Praw Dziecka.

7. Szczegółowe cele i zadania wychowawcze zawarte są w programie wychowawczym i spójnym z nim programie profilaktyki.

8. Religia w Gimnazjum jest przedmiotem obowiązkowym, realizowanym w wymiarze dwóch godzin lekcyjnych tygodniowo w każdej klasie.

9. Prowadzenie działalności w zakresie ekologii i kształtowanie umiejętności współżycia ze światem przyrody.

10. Umożliwienie uczniom udziału w organizacjach młodzieżowych działających przy Gimnazjum i Parafii.
11. Realizując zadania systemu oświaty i wychowania w zakresie Gimnazjum - szkoła w szczególności:

a) wychowuje młodzież w poszanowaniu tradycji, historii i kultury narodowej, ucząc jednocześnie otwartości i szacunku dla innych kultur i narodów,

b) umożliwia uczniom potrzebującym pomocy - indywidualne wsparcie według potrzeb ucznia i możliwości szkoły; uczniom uzdolnionym może umożliwić indywidualny tok kształcenia, zgodnie z odrębnymi przepisami,

c) zapewnia młodzieży opiekę w czasie zajęć szkolnych, a we współpracy z rodzicami może dodatkowo wspierać działania wychowawcze rodziny w formach dostosowanych do potrzeb,

d) wspiera młodzież w zakresie formacji religijno-moralnej i organizuje formy pomocy w tym zakresie,

12. Dyrektor szkoły może zezwolić na indywidualny program lub tok nauki. Wniosek do Dyrektora szkoły za pośrednictwem wychowawcy klasy lub innego nauczyciela uczącego ucznia może złożyć:

a) uczeń, za zgodą rodziców,

b) rodzice lub prawni opiekunowie ucznia,

c) wychowawca klasy lub nauczyciel uczący zainteresowanego ucznia za zgodą rodziców, zgodnie z obowiązującymi przepisami.

13. Szczegółowe zasady oceniania opracowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.

Organa szkoły

§3
1. Organami szkoły są:

a) Dyrektor,

b) Rada Pedagogiczna,

c) Samorząd Uczniowski,

d) Rada Rodziców.
Dyrektor szkoły
§4
1. Dyrektor szkoły kieruje działalnością Gimnazjum i jest odpowiedzialny za jego funkcjonowanie i rozwój.

2. Dyrektor szkoły w szczególności:

a) reprezentuje Gimnazjum na zewnątrz,
b) jest przełożonym i opiekunem uczniów; stwarza warunki oraz odpowiada za harmonijny rozwój psychofizyczny i duchowy uczniów,

c) tworzy i odpowiada za atmosferę pracy społeczności Gimnazjum,

d) sprawuje nadzór pedagogiczny, z zastrzeżeniem art. 36 ust.2 i 2a ustawy o systemie oświaty,
e) organizuje i wspiera doskonalenie zawodowe i formację nauczycieli, uwzględniając charakter szkoły oraz jej cele i zadania statutowe,
f) przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Parafii, nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym, ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności Gimnazjum,

g) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

h) opracowuje arkusz organizacyjny Gimnazjum, który przedkłada Parafii do zatwierdzenia,

i) ustala tygodniowy rozkład zajęć oraz podejmuje decyzje w sprawie dni wolnych od nauki zgodnie ze Statutem Gimnazjum,

j) opracowuje przy udziale Rady Pedagogicznej projekt planu pracy dydaktyczno - wychowawczej szkoły, a po zatwierdzeniu przez Radę Pedagogiczną kieruje jego realizacją,

k) dysponuje środkami finansowymi określonymi w budżecie Gimnazjum i odpowiada za ich prawidłowe wykorzystanie,

l) opracowuje i przedkłada sprawozdania z wykonania planu dydaktyczno – wychowawczego Gimnazjum Radzie Pedagogicznej do zaopiniowania, a następnie Parafii do zaakceptowania,

m) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej i Gimnazjum podjęte w ramach ich kompetencji,

n) podejmuje decyzję w sprawie przyjęcia ucznia do Gimnazjum,
o) Dyrektor Szkoły podaje do publicznej wiadomości w terminie określonym odrębnymi przepisami, szkolny zestaw programów nauczania i szkolny zestaw podręczników, które będą obowiązywać od początku następnego roku szkolnego. Szkolny zestaw podręczników składa się z nie więcej niż trzech podręczników dla danych zajęć edukacyjnych. Szkolny zestaw programów nauczania i szkolny zestaw podręczników obowiązuje przez trzy lata szkolne. W uzasadnionych przypadkach, Rada Pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub Rady Rodziców, może dokonać zmian w szkolnym zestawie programów nauczania lub szkolnym zestawie podręczników z początkiem roku szkolnego,

p) podejmuje działania organizacyjne umożliwiające obrót używanymi podręcznikami na terenie szkoły,
q) stwarza warunki do działania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszeń i innych organizacji wzmacniających działalność wychowawczą, opiekuńcza i dydaktyczną, zgodnie z charakterem szkoły,
r) kontroluje spełnianie obowiązku szkolnego oraz wydaje stosowne w tym zakresie decyzje,
s) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracowników zgodnie z Kodeksem Pracy i przepisami Statutu Gimnazjum oraz określa warunki ich pracy i płacy,

t) przyznaje nagrody, wyróżnienia oraz wymierza kary porządkowe pracownikom Gimnazjum, a po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej wnioskuje w sprawie odznaczeń i nagród przyznawanych nauczycielom przez ograny publiczne,

u) występuje z wnioskami w sprawie zmian w Statucie Gimnazjum.

Rada pedagogiczna

§5
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoły powołanym do realizacji jej statutowych zadań w zakresie kształcenia, wychowania i opieki.

2. W jej skład wchodzą Dyrektor szkoły i wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoły.
3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogą brać także udział Ksiądz Proboszcz z prawem zabierania głosu oraz osoby zapraszane przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek Rady Pedagogicznej z głosem doradczym.

§6
1. Do kompetencji Rady Pedagogicznej należy:

a) zatwierdzanie planów pracy szkoły przedkładanych przez dyrektora,

b) zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,

c) podejmowanie uchwał w sprawie tworzenia i ulepszania metod i działań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych,

d) wnioskowanie do Dyrektora szkoły o skreślenie ucznia .
2. Rada Pedagogiczna działa według opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Dyrektora szkoły regulaminu.

§7
1. Dyrektor szkoły przewodniczy pracom Rady Pedagogicznej lub zleca przewodniczenie wicedyrektorowi.

2. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym okresie (semestrze) w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promocji uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć oraz w miarę potrzeb.

3. Zebrania Rady zwołuje i przygotowuje Dyrektor szkoły lub wicedyrektor. Zwołując posiedzenia Rady podaje termin, miejsce, projekt porządku obrad.

4. Dyrektor szkoły zwołuje w sposób zwyczajowo przyjęty posiedzenia Rady Pedagogicznej w terminie nie później niż 14 dni od dnia wpłynięcia pisemnego wniosku:

1) Księdza Proboszcza,

2) co najmniej 1/3 członków Rady,

ustalając porządek obrad zgodnie z propozycją wnioskodawcy.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej są protokołowane.

6. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwały zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy członków.

7. Dyrektor szkoły może zawiesić wykonywanie uchwały Rady Pedagogicznej niezgodnej z przepisami prawa lub postanowieniami Statutu Gimnazjum. O wstrzymaniu wykonania uchwały Dyrektor niezwłocznie zawiadamia Parafię, która może ją unieważnić w terminie 14 dni. W przypadku niepodjęcia decyzji przez Parafię, o której mowa powyżej, uchwała Rady Pedagogicznej wchodzi w życie.

8. Członkowie Rady Pedagogicznej są zobowiązani do nie ujawniania spraw omawianych na zebraniach Rady, szczególnie tych, które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników Gimnazjum.
Samorząd Uczniowski
§8
1. W szkole działa Samorząd Uczniowski. Zasady wybierania i działania organów Samorządu określa regulamin.
2. Regulamin ustala ogół uczniów w głosowaniu, a zatwierdza go Dyrektor szkoły. Regulamin nie może być sprzeczny ze statutem szkoły. 
3. Organy Samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.
4. Samorząd jest inicjatorem i organizatorem wspólnych działań uczniów. Plan działań Samorządu musi być wcześniej przedstawiony Dyrektorowi w celu uzyskania akceptacji.
5. Samorząd może przedstawić Dyrektorowi szkoły i Radzie Pedagogicznej propozycje i opinie we wszystkich sprawach szkoły.
§9
Samorząd Uczniowski troszczy się w szczególności o to, aby uczniowie:

1) znali program nauczania i wychowania oraz stawiane im wymagania,

2) mieli zapewnioną jawną i sprawiedliwą ocenę postępów w nauce i zachowaniu,

3) mieli możliwość organizowania w szczególności działalności kulturalnej, artystycznej, formacyjnej oraz aby organizacja życia szkolnego zapewniała im zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania zainteresowań i uzdolnień.
Rada Rodziców
§10
1. Rodzice mają prawo:

a) do zapoznania się ze statutem i regulaminami szkoły,

b) do zapoznania się z programem edukacyjnym, a szczególnie wychowawczym i profilaktyki, stawianymi wymaganiami i kryteriami oceniania oraz z przepisami dotyczącymi klasyfiko​wania i promowania oraz przeprowadzania egzaminów,

c) do uzyskiwania informacji na temat zachowania i postępów w nauce swoich dzieci oraz przyczyn trudności szkolnych.

2. W celu dobrego współdziałania rodziców oraz nauczycieli i wychowawców rodzice mogą zgłosić się na rozmowę do nauczyciela, podczas której mają prawo do:

a) zapoznania się z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno – wychowawczymi w danej klasie i szkole oraz z przepisami dotyczącymi oceniania, klasyfikowania i promowania,

b) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce,

c) uzyskania porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia swoich dzieci,

d) wyrażania i przekazywania Dyrektorowi Szkoły opinii na temat pracy szkoły,

e) wychowawcy klas zobowiązani są do zorganizowania co najmniej raz na kwartał spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze,

f) spotkanie wychowawcy kasy z rodzicami podsumowujące I półrocze roku szkolnego odbywa się po zatwierdzeniu klasyfikacji najpóźniej w pierwszym tygodniu II półrocza. 

2. Rodzice mają obowiązek współpracować z Gimnazjum w sprawach kształcenia i wychowania swoich dzieci i brać udział w organizowanych dla nich spotkaniach.

3. Rodzice mają obowiązek terminowo opłacać ustalone czesne za naukę.
4. Za zniszczone mienie szkoły odpowiedzialność materialną ponoszą rodzice. Rodzice zobowiązani są osobiście naprawić zniszczone mienie lub pokryć koszty jego naprawy albo koszty zakupu nowego mienia.

5. Rodzice uczniów mają prawo do wyłonienia swojej reprezentacji – Rady Rodziców. Celem Rady Rodziców jest reprezentowanie ogółu rodziców Gimnazjum oraz podejmowanie działań zmierzających do doskonalenia statutowej działalności Gimnazjum, a także wnioskowanie do innych organów Gimnazjum w tym zakresie spraw. 

§ 11
1. Rada Rodziców jest organem społecznym szkoły i reprezentuje ogół rodziców (opiekunów prawnych) uczniów.

2. Rada Rodziców uczestniczy w rozwiązywaniu wszystkich problemów szkoły zgodnie z kompetencjami wynikającymi z ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty oraz rozporządzeń wykonawczych do ustawy. 

3. Rada Rodziców liczy tylu członków, ile jest oddziałów w szkole.

4. W skład Rady Rodziców wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziałowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodziców uczniów danego oddziału. 

5. Wewnętrzną strukturę Rady Rodziców, tryb jej pracy, kompetencje oraz szczegółowy sposób przeprowadzania wyborów określa Regulamin Rady Rodziców. 
6. Rada Rodziców ma prawo do: 

a) uchwalania regulaminu swojej pracy, który nie może być sprzeczny z niniejszym statutem,

b) opiniowania planu pracy Gimnazjum, projektów innowacji i eksperymentów pedagogicznych oraz innych spraw istotnych dla Gimnazjum,

c) gromadzenia funduszy z dobrowolnych składek lub innych źródeł w celu wspierania działalności Gimnazjum,
d) Rodzice, zgodnie z ustawą DZ. U. Nr 14 z 15 lutego 1999r. mają prawo we własnym zakresie do odkserowania interesujących ich dokumentów , które nie naruszają tajności szkoły.
Organ prowadzący

§12
1. Do kompetencji Parafii reprezentowanej przez Ks. Proboszcza należy sprawowanie nadzoru nad działalnością Gimnazjum, a w szczególności:

a) nadawanie Gimnazjum Statutu i dokonywanie w nim zmian,

b) powoływanie i odwoływanie Dyrektora szkoły, oraz w miarę potrzeb również wicedyrektora,

c) zatwierdzanie kandydatów na nauczycieli oraz innych pracowników szkoły,

d) akceptowanie arkusza organizacyjnego i budżetu szkoły,

e) akceptowanie sprawozdań z wykonania planu dydaktyczno – wychowawczego i budżetu szkoły,

f) uchylanie uchwał Rady Pedagogicznej w przypadku niezgodności z prawem, Statutem Szkoły, regulaminem Rady Pedagogicznej,

g) podejmowanie decyzji w sprawie ważności uchwał Rady Pedagogicznej, których wykonanie wstrzymał Dyrektor szkoły,

h) rozstrzyganie sporów pomiędzy organami szkoły,

i) rozpatrywanie odwołań od decyzji Dyrektora szkoły w sprawie skreślenia ucznia z listy uczniów,

j) Ks. Proboszcz jako reprezentant Organu Prowadzącego szkołę może być jednocześnie dyrektorem szkoły,

k) Ks. Proboszcz określa zakres kompetencji wicedyrektora szkoły, po uprzedniej konsultacji z dyrektorem,  

2. Parafia jest pracodawcą wobec Dyrektora szkoły w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy, ustala warunki jego pracy i płacy. 

3. Organ Prowadzący  szkołę zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracowników szkoły, z zachowaniem przepisów Kodeksu Pracy i niniejszego Statutu, ustalając warunki ich pracy i płacy oraz indywidualne zakresy obowiązków.

4. Do nauczycieli zatrudnionych w szkole na podstawie umowy o pracę mają również zastosowanie przepisy ustawy Karta Nauczyciela w zakresie ustalonym przez właściwe przepisy.

5. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku nauczyciela w gimnazjum jest posiadanie kwalifikacji określonych dla nauczycieli publicznych szkół gimnazjalnych oraz życie zgodne z nauką i zasadami Kościoła Rzymskokatolickiego.

6. Dyrektor szkoły nawiązuje stosunek pracy z nauczycielem lub innym pracownikiem Gimnazjum po uzyskaniu akceptacji kandydata przez Parafię. Cofnięcie akceptacji pociąga za sobą bezzwłoczne rozwiązanie stosunku pracy przez Dyrektora szkoły. Dyrektor może rozwiązać z własnej inicjatywy stosunek pracy z nauczycielem lub innym pracownikiem Gimnazjum po uzyskaniu zgody Parafii.

7. Ksiądz Proboszcz ma prawo do uczestniczenia w posiedzeniach wszystkich organów Gimnazjum.

Rozstrzyganie sporów
§13
1. W Gimnazjum mogą działać stowarzyszenia i organizacje młodzieżowe, których cel statutowy jest zgodny z charakterem i profilem wychowawczym Gimnazjum. Zgodę na podjęcie działalności wyraża i określa warunki funkcjonowania Dyrektor szkoły po zaakceptowaniu przez Parafię.
2. Wszystkie organy Gimnazjum współpracują w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego szacunku umożliwiając swobodne działanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji. 

3. Rodzice i uczniowie przedstawiają wnioski i opinie organom Gimnazjum poprzez swoje reprezentacje: Radę Rodziców i Samorząd Uczniowski.

4. Rada Rodziców i Samorząd Uczniowski przedstawiają swoje wnioski i opinie Dyrektorowi szkoły, Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokołowanych posiedzeń organów.

5. Wnioski i opinie Gimnazjum są rozpatrywane na najbliższych posiedzeniach plenarnych zainteresowanych organów, a w szczególnie uzasadnionych przypadkach, wymagających podjęcia szybkich decyzji, w terminie 7 dni.

6. Wszystkie organy Gimnazjum zobowiązane są do wzajemnego informowania się o podjętych lub planowanych działaniach i decyzjach w terminie 7 dni od daty ich podjęcia.

7. Konflikt pomiędzy nauczycielem i uczniem:

a)  w sprawach konfliktowych orzekają w pierwszej instancji:

       1)  wychowawca klasy – dla nauczycieli uczących w danej klasie,

       2)  Dyrektor szkoły  – dla wychowawców i nauczycieli zatrudnionych w Gimnazjum,

b)  od orzeczenia Dyrektora szkoły może być wniesione odwołanie do organu prowadzącego,

a) odwołanie wnosi jedna ze stron. Nie może być ono jednak wniesione po upływie 2 tygodni od daty wydania orzeczenia.

8. Konflikty pomiędzy nauczycielami:

a) postępowanie prowadzi Dyrektor szkoły,

b) w przypadkach nie rozstrzygnięcia sporu na wniosek Dyrektora postępowanie wszczyna organ prowadzący nie później niż po upływie 14 dni,

c) konflikt pomiędzy Dyrektorem a nauczycielami rozpatruje organ prowadzący Gimnazjum.

9. Konflikty pomiędzy rodzicami a innymi organami szkoły.

a) postępowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor szkoły a następnie Rada Rodziców,

b) w przypadkach spornych przysługuje prawo wniesienia w ciągu 14 dni odwołania do organu prowadzącego Gimnazjum.

Organizacja Gimnazjum

§14
1. Gimnazjum realizuje programy nauczania oparte na podstawach programowych ustalonych w trybie przewidzianym ustawą o systemie oświaty. W działalności dydaktycznej i wychowawczej nauczyciele mogą stosować rozwiązania autorskie.

2. Terminy rozpoczęcia i zakończenia zajęć dydaktyczno – wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Szczegółową organizację pracy Gimnazjum w danym roku szkolnym określa arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora zgodnie z planem dydaktyczno – wychowawczym oraz budżetem Gimnazjum. Arkusz organizacyjny Gimnazjum akceptuje Parafia.

§15
1. Podstawową jednostką organizacyjną w Gimnazjum jest oddział klasowy. Oddziały są koedukacyjne. W szczególnych sytuacjach Dyrektor szkoły może podjąć decyzję o utworzenie oddziału męskiego lub żeńskiego. Decyzja podlega zaakceptowaniu przez Parafię.

2. Szkoła może prowadzić – w zależności od specjalnych potrzeb edukacyjnych – klasy wyrównawcze, po uzyskaniu zgody organu prowadzącego Gimnazjum, stosując odpowiednie w tym zakresie przepisy.

3. W Gimnazjum może być prowadzona przez organizacje i stowarzyszenia wspomagające proces nauczania i wychowania dzieci – działalność wychowawcza w formie świetlic za zgodą właściciela i organu prowadzącego Gimnazjum i po zapewnieniu przez te organizacje niezbędnych środków rzeczowych i finansowych.

4. Gimnazjum może funkcjonować w oparciu o niepełną strukturę klas.

§16
1. Podstawową formą pracy są zajęcia dydaktyczno – wychowawcze prowadzone w systemie klasowo – lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W czasie przerw opiekę zapewniają dyżurujący nauczyciele.

2. Szkoła może organizować zajęcia obowiązkowe i nadobowiązkowe oraz koła zainteresowań, uwzględniając potrzeby uczniów i własne możliwości.

3. Niektóre zajęcia obowiązkowe i nadobowiązkowe, w tym koła zainteresowań mogą być prowadzone poza systemem klasowo – lekcyjnym oraz w grupach międzyklasowych.

4. Organizację stałych obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych w poszczególnych oddziałach określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez Dyrektora szkoły na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Gimnazjum, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§17
1. W okresie Wielkiego Postu Gimnazjum organizuje rekolekcje dla uczniów z udziałem nauczycieli. W tych dniach Dyrektor Gimnazjum może ogłosić dni wolne od zajęć. Decyzję Dyrektora zatwierdza Parafia.

2. Dyrektor, zachowując obowiązujące przepisy, może zmienić rozkład zajęć albo ogłosić dni wolne od zajęć lekcyjnych w następujących przypadkach: 
a) z okazji rozpoczęcia roku szkolnego,
b) z okazji Dnia Edukacji Narodowej

c) z okazji rekolekcji szkolnych
d) z okazji szkolnej Wigilii,

e) w dniach: 2 listopada, 6 stycznia, w dniu święta patronki szkoły,

f) w innych szczególnych przypadkach.

3. Decyzje Dyrektora, o których mowa w ust, 1 i 2 wymagają zaakceptowania przez Parafię.

Biblioteka

§18
1. Szkoła prowadzi bibliotekę, która jest pracownią szkolną służącą realizacji potrzeb nauczania i rozwijania zainteresowań uczniów oraz doskonalenia warsztatu nauczyciela.

2. Biblioteka realizuje zadania poprzez:

a) uczestniczenie w pełnieniu podstawowych funkcji szkoły wobec uczniów: kształcąco- wychowawczej, diagnostyczo- programowej, opiekuńczo- wychowawczej i kulturalno- rekreacyjnej,

b) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych,

c) podejmowanie różnorodnych form pracy dydaktyczno- wychowawczej z zakresu rozwoju czytelnictwa, przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,

d) pełnienie funkcji ośrodka edukacji czytelniczej i informacyjnej przy wykorzystaniu księgozbioru i pracowni multimedialnej.
3. Do zadań nauczyciela- bibliotekarza należy:

a) gromadzenie i udostępnienie zbiorów,

b) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych, informowanie o nowościach,

c) informowanie czytelników o zbiorach bibliotecznych,

d) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

e) zachęcanie uczniów do świadomego wyboru lektury,

f) prowadzenie przysposobienia czytelniczego i informacyjnego w formie pracy indywidualnej, zajęć grupowych lub wycieczek do bibliotek pozaszkolnych,

g) udostępnienie nauczycielom, uczniom i wychowawcom potrzebnych materiałów,

h) udzielanie pomocy w przeprowadzeniu różnych form zajęć dydaktyczo- wychowawczych w bibliotece,

i) inspirowanie aktywu czytelniczego do pracy,

j) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniów, przygotowanie analiz stanu czytelnictwa na posiedzenie Rady Pedagogicznej,

k) rozwijanie kultury czytelniczej uczniów,

l) dobra znajomość potrzeb czytelniczych i zainteresowań
m) ewidencjonowanie i opracowanie zbiorów bibliotecznych,

n) organizowanie warsztatu informacyjnego,

o) opracowanie projektu regulaminu korzystania z biblioteki,

p) doskonalenie swojego warsztatu pracy.

4. Z biblioteki mogą korzystać uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoły oraz rodzice uczniów.
5. Szczegółowe zasady ustala regulamin biblioteki szkolnej.
§19
1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji gimnazjum opracowany przez dyrektora szkoły, z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania.
2.  Na podstawie arkusz organizacji gimnazjum dyrektor z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć określający organizację obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych.
Nauczyciele  i inni pracownicy gimnazjum
§20
1. Nauczyciele prowadzą pracę dydaktyczno – wychowawczą i opiekuńczą oraz są odpowiedzialni za jakość i wyniki tej pracy oraz za bezpieczeństwo uczniów powierzonych ich opiece.

2. Podstawową zasadą pracy nauczyciela jest kierowanie się dobrem uczniów, dawanie im dobrego przykładu życia w Gimnazjum i poza nim.
§21
1. Do obowiązków nauczyciela należy w szczególności:

a) sumienne, rzetelne i systematyczne prowadzenie zajęć,

b) realizowanie obowiązkowych podstaw programowych i wzbogacanie ich własną indywidualnością,

c) ocenianie uczniów zgodnie z wewnątrzszkolnymi zasadami oceniania,

d) wspieranie wychowawczej roli rodziny,

e) życzliwy i indywidualny stosunek do każdego ucznia oraz ustalanie odrębnego poziomu wymagań zgodnie z aspiracjami i możliwościami uczniów,

f) aktywne włączanie się w działania inicjowane przez Dyrektora, Wicedyrektora i Radę Pedagogiczną,

g) informowanie Dyrektora o własnych inicjatywach i innowacjach, a także o trudnościach w realizacji powierzonych zadań,

h) realizowanie zadań wyznaczonych w indywidualnym zakresie obowiązków na dany rok szkolny,

i) zapewnienie uczniom bezpieczeństwa podczas zajęć szkolnych obowiązkowych i innych,
j) natychmiast reagować na wszelkie dostrzeżone sytuacje lub zachowania uczniów stanowiące zagrożenie bezpieczeństwa uczniów,

k) zwrócić uwagę na osoby postronne przebywające na terenie szkoły, w razie potrzeby zwrócić się o podanie celu pobytu na terenie szkoły, zawiadomić Dyrektora szkoły o fakcie przebywania osób postronnych,

l) powinien niezwłocznie zawiadomić Dyrektora szkoły o wszelkich dostrzeżonych zdarzeniach, noszących znamiona przestępstwa lub stanowiących zagrożenie dla  zdrowia lub życia uczniów,
m) doskonalenie swoich wiadomości i umiejętności poprzez podejmowanie doskonalenia zawodowego,

n) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzeń szkolnych w oparciu o rozpoznanie ich potrzeb,

o) obserwowanie i analizowanie rozwoju uczniów,

p) rozwijanie i ukierunkowanie zdolności i zainteresowań uczniów oraz udzielanie im wszechstronnej pomocy,

q) efektywne wykorzystanie czasu lekcji i pomocy dydaktycznych,

r) dbałość o pomoce dydaktyczne, sprzęt i pomieszczenia szkolne,

s) informowanie ucznia i jego rodziców na 2 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej o przewidywanych dla niego stopniach semestralnych (rocznych). O przewidywanym stopniu niedostatecznym nauczyciel przedmiotu obowiązany jest powiadomić ucznia ustnie, a jego rodziców w formie pisemnej lub w bezpośredniej rozmowie ustnej na miesiąc przed zakończeniem semestru ( rocznych zajęć dydaktyczno – wychowawczych).

2. Praca nauczyciela powinna cechować się bezstronnością i obiektywizmem w ocenie uczniów, podmiotowym i sprawiedliwym ich traktowaniem, indywidualnym podejściem do spraw każdego ucznia. Nauczyciel ma obowiązek zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych od wychowawców, rodziców, dyrektora szkoły, wicedyrektora lub z innych źródeł – dotyczących spraw osobistych i rodzinnych ucznia.

3. Nauczycielowi nie wolno wykorzystywać uczniów do załatwiania żadnych spraw osobistych.
§22
1. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest ustalenie zestawu programów nauczania dla danego oddziału oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeb, a także współpraca w zakresie nauczania i wychowania uczniów danego oddziału oraz wymiany informacji. 

a) Nauczyciele mogą tworzyć zespoły wychowawcze, zespoły przedmiotowe lub inne zespoły problemowo – zadaniowe,
b) Pracą zespołu kieruje przewodniczący powołany przez Dyrektora szkoły. 

2 Przewodniczący zespołu odpowiedzialny jest za opracowanie szczegółowego programu pracy zespołu oraz jego systematyczną działalność zgodną z tym programem. Nauczyciele tworzą zespoły:

a) zespół nauczycieli uczących w danym oddziale, 
b) zespół wychowawczy,

c) zespoły przedmiotowe,

d) zespoły problemowo- zadaniowe (powoływane w miarę potrzeb).
3.   Nauczyciele danego zespołu określają jego cele, zadania i plan rozwoju.
4. Do szczególnych zadań zespołu nauczycieli uczących w danym oddziale należy:

a) ustalenie zestawu programów nauczania dla danego oddziału oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeb, uwzględniając wnioski wynikające z przeprowadzonych egzaminów gimnazjalnych,

b) opracowanie indywidualnych programów dostosowujących metody i formy pracy z uczniem zgodnie z zaleceniami opinii MPPP lub innej poradni specjalistycznej,

c) koordynowanie wszelkich działań wychowawczych w danym oddziale.

5. Do szczególnych zadań zespołu wychowawczego należy:

a) tworzenie i modyfikowanie programu wychowawczego szkoły,

b) tworzenie rocznych planów wychowawczych szkoły,

c) współtworzenie rocznych planów wychowawczych dla poszczególnych oddziałów,

d) opracowanie, rozprowadzanie i analizowanie wyników ankiet skierowanych do uczniów i rodziców.

6. Do szczególnych zadań zespołów przedmiotowych należy:

a) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

b) opracowanie szczegółowych kryteriów oceniania uczniów,

c) organizowanie koleżeńskiej pomocy młodym nauczycielom,

d) organizowanie tzw. lekcji otwartych,

e) organizowanie imprez, konkursów przedmiotowych, wystaw osiągnięć uczniowskich,

f) wspólne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programów nauczania,

g) analizowanie wyników egzaminów gimnazjalnych i innych form pomiaru jakości pracy szkoły, uwzględnianie wniosków do dalszej pracy oraz systematyczne powiadamianie rodziców o efektach pracy placówki.

7. Pracą zespołów kierują przewodniczący powołani przez Dyrektora.

8. Pracą zespołu nauczycieli uczących w danym oddziale kieruje wychowawca klasy. 
9. Nauczyciele ponoszą odpowiedzialność za: poziom wyników nauczania i wychowania powierzonych im uczniów, bezpieczeństwo powierzonych opiece uczniów w szkole i na zajęciach organizowanych przez szkołę oraz za wypadki wynikające z niedopełnienia obowiązków nauczycielskich w tym zakresie.

10. Praca nauczyciela jest traktowana jako proces twórczy i podlega ocenie Dyrektora lub wicedyrektora szkoły, zgodnie z odrębnymi przepisami prawa dotyczącymi oceniania pracy nauczycieli.

§23
1. Nauczyciele mają prawo do:

a) szacunku i poszanowania ich godności przez uczniów, wszystkich pracowników szkoły i rodziców (opiekunów prawnych) uczniów,

b) tworzenia autorskich programów nauczania i wychowania,

c) decydowania o podręcznikach, środkach dydaktycznych i metodach kształcenia uczniów.
§24
1. Zadaniem wychowawcy jest: 

a) wnikliwe poznanie wszystkich uczniów w zespole klasowym oraz systematyczne interesowanie się ich zachowaniem i postępami w nauce,

b) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz przygotowania do życia w rodzinie i społeczeństwie,

c) podejmowanie działań, umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej.
2. Wychowawca w celu realizacji zadań wymienionych w pkt. b: 

a) otacza indywidualną opieką każdego wychowanka,
b) planuje i organizuje wspólnie z uczniami i ich rodzicami różne formy życia zespołowego, rozwijające jednostki i integrujące zespół uczniowski oraz ustala treści i formy zajęć tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
c) współdziała z nauczycielami uczącymi w jego oddziale, uzgadniając z nimi i koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka, dotyczy to zarówno uczniów szczególnie uzdolnionych jak i z różnymi trudnościami i niepowodzeniami, informuje ich w sposób dyskretny o problemach pozaszkolnych i sytuacjach rodzinnych swoich wychowanków, mających wpływ na poziom ich nauki i zachowanie,

d) utrzymuje kontakty z rodzicami uczniów (spotkania indywidualne, rozmowy telefoniczne, wizyty w domach, zawiadomienia listowne) w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo-wychowawczych i otrzymywania od nich pomocy w swoich działaniach, włączania ich w sprawy życia klasy i szkoły,

e) współpracuje z psychologiem szkolnym, psychologiem z poradni, logopedą i innymi specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności, także zdrowotnych oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów. Organizacje i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoły określają przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

f) wychowawca korzysta w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej nauczycieli-doradców, pracowników Poradni Psychologicznej, lekarza i pielęgniarki, pracowników Wydziału Prewencji Policji, pracowników Sądu Rodzinnego, współpracuje z instytucjami kulturalno – oświatowymi działającymi w środowisku.

3. Zmiana wychowawcy może nastąpić:

a) w wyniku zastrzeżeń zgłoszonych przez rodziców i uczniów, po sprawdzeniu ich zasadności przez Dyrektora lub wicedyrektora szkoły,

b) na umotywowany wniosek nauczyciela – wychowawcy,

c) na mocy decyzji Dyrektora szkoły, wynikającej ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

4. Decyzję w sprawie zmiany wychowawcy podejmuje Dyrektor szkoły w terminie 14 dni od złożenia wniosku. Od decyzji Dyrektora przysługuje odwołanie w terminie 14 dni do organu prowadzącego szkołę.

5. Zmiana wychowawcy następuje od pierwszego dnia następnego miesiąca.

6. Bezpośredniej pomocy młodemu nauczycielowi – wychowawcy udziela Dyrektor lub Wicedyrektor szkoły i nauczyciel - opiekun stażu. 

7. W okresie pomiędzy posiedzeniami Rady Pedagogicznej Dyrektor lub Wicedyrektor szkoły informuje pracowników o istotnych sprawach szkolnych oraz wydaje zarządzenia w formie pisemnej, wykładając je do wglądu w pokoju nauczycielskim. Wszyscy pracownicy szkoły zobowiązani są do systematycznego zapoznawania się z zarządzeniami Dyrektora i Wicedyrektora szkoły oraz do wykonania zawartych w nich poleceń. 

Rekrutacja
§25
1. Uczniem Gimnazjum może zostać absolwent szkoły podstawowej, którego rodzice akceptują postanowienia niniejszego Statutu oraz zobowiązują się do opłaty ustalonego czesnego, z zastrzeżeniem ust. 4 . Uczniowie przyjmowani są do Gimnazjum przez Dyrektora na zasadach określonych w ust. 2 – 7 po złożeniu wymaganych dokumentów, zgodnie z ustawą o systemie oświaty art. 15 ust. 2.

2. Podstawą przyjęcia ucznia do szkoły jest wynik procedury kwalifikacyjnej.

3. Na procedurę kwalifikacyjną składają się:

a) rozmowa z uczniem,

b) rozmowa z rodzicami (opiekunami prawnymi),

c) wyniki nauczania w szkole podstawowej,

d) wyniki sprawdzianu po szkole podstawowej.

4. Na początku drugiego semestru dyrektor lub wicedyrektor ustala i podaje do publicznej wiadomości szczegółowy harmonogram i sposób prowadzenia procedury kwalifikacyjnej obowiązującej w danym roku szkolnym oraz wysokości czesnego.

5. Ustalając sposób prowadzenia procedury kwalifikacyjnej, Dyrektor może odstąpić od wykonania wybranych elementów tej procedury.

6. Decyzję o przyjęciu ucznia do Gimnazjum podejmuje Dyrektor lub Wicedyrektor po zapoznaniu się z wynikami procedury kwalifikacyjnej.

7. Decyzję w sprawie przyjęcia kandydata do klas II lub III podejmuje Dyrektor szkoły w zależności od wolnych miejsc i wyników w nauce, określonych świadectwem promocyjnym.

8. Uczeń nabywa prawa ucznia szkoły z chwilą wpisania na listę uczniów.
Prawa i obowiązki ucznia
§26
1. Uczeń ma prawo do:

a) znajomości programu nauczania i kryteriów oceniania,

b) pełnego udziału w procesie kształcenia, wychowania i opieki,

c) zgłaszania nauczycielom zagadnień budzących szczególne jego zainteresowanie lub wątpliwości z prośbą o stosowne wyjaśnienia i pomoc,

d) życzliwego i podmiotowego traktowania przez wszystkich pracowników Szkoły bez względu na osiągane wyniki w nauce,

e) poszanowania godności własnej w sprawach osobistych, rodzinnych i koleżeńskich, zachowania w tajemnicy jego problemów i spraw pozaszkolnych powierzonych w zaufaniu,

f) otrzymywania wyczerpujących informacji na temat oceny postępów w nauce i zachowaniu,

g) przejawiania własnej aktywności w zdobywaniu wiedzy i umiejętności,

h) korzystania ze wszystkich form zajęć oferowanych przez Gimnazjum,

i) przynależności do organizacji działających na terenie szkoły,

j) pełnego wykorzystania przerw międzylekcyjnych dla własnego odpoczynku,
k) uczestniczenia w olimpiadach przedmiotowych i innych konkursach wiedzy i umiejętności,

l) uczestniczenia w organizowanych dla uczniów formach wypoczynku,

m) odwołania się do władz kompetentnych w razie naruszenia jego uprawnień.

§27
1. Do obowiązków ucznia należy:

a) Wykorzystać w pełni czas przeznaczony na naukę oraz rzetelną pracę nad poszerzeniem swej wiedzy i umiejętności, uczęszczać na zajęcia wynikające z planu zajęć, przychodzić na nie punktualnie. W razie spóźnienia na zajęcia, uczeń  zobowiązany jest do przybycia do sali, w której się one odbywają.
b)  systematycznie przygotowywać się do zajęć, odrabiać prace domowe,

c) w czasie zajęć lekcyjnych zachować należytą uwagę, nie rozmawiać z innymi uczniami w czasie prowadzenia wykładu przez nauczyciela, zabierać głos, gdy zostanie do tego upoważniony przez nauczyciela,
d) uczęszczać na zajęcia pozalekcyjne i wyrównawcze,

e) ściśle przestrzegać Statutu Gimnazjum, jego wewnętrznych regulaminów, zarządzeń Dyrektora szkoły i wicedyrektora oraz uchwał Rady Pedagogicznej,

f) przestrzegać zasad współżycia społecznego: okazywać szacunek dorosłym i kolegom, przeciwstawiać się przejawom wulgaryzmu i brutalności, szanować poglądy i przekonania innych, szanować godność i wolność drugiego człowieka,

g) dbać o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz swoich kolegów.
h) nie palić tytoniu i nie pić alkoholu, nie używać narkotyków i innych środków odurzających,

i) troszczyć się o mienie szkoły i jej estetyczny wygląd, starać się o utrzymanie czystości i porządku na terenie szkoły,

j) opuszczać sale lekcyjne podczas przerw,

k) nie opuszczać terenu szkoły w czasie przewidzianych zajęć i przerw,

l)  usprawiedliwić nieobecności na zajęciach szkolnych. Jeśli nieobecność ucznia nie jest dłuższa niż 2 dni, uczeń zobowiązany jest przedłożyć wychowawcy pisemne usprawiedliwienie w pierwszym dniu zajęć z wychowawcą. Jeśli nieobecność będzie dłuższa niż 5 dni rodzic (opiekun prawny ) powinien powiadomić pisemnie szkołę o przyczynach i terminie nieobecności  w ciągu 3 dni od rozpoczęcia nieobecności. Dokumentem usprawiedliwiającym nieobecność ucznia na zajęciach jest oświadczenie pisemne rodziców, a także zaświadczenie lekarskie. Zwolnienie z zajęć lekcyjnych w danym dniu może nastąpić tylko i wyłącznie na podstawie pisemnej prośby (z uzasadnieniem) rodzica (opiekuna prawnego),
m) nosić podczas pobytu w szkole i na zajęciach organizowanych przez szkołę strój określony przez Regulamin Stroju Ucznia,
o)  nie używać na terenie szkoły bez wcześniejszej zgody Dyrektora telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych służących do łączności, odtwarzania lub utrwalania obrazu i dźwięku. 

§28
1. Za wzorową postawę i szczególne osiągnięcia w nauce oraz prace dla społeczności Gimnazjum uczeń może być nagrodzony:

a) pochwałą wychowawcy,
b) pochwałą Rady Pedagogicznej
c) pochwałą Dyrektora szkoły,

d) listem pochwalnym do rodziców,

e) nagrodą rzeczową.

§29
1. Za lekceważenie nauki i obowiązków ucznia, za naruszenie porządku obowiązującego w Gimnazjum, w tym Statutu szkoły, regulaminów oraz zarządzeń i uchwał organów szkoły, uczeń może być ukarany:

a) ustnym upomnieniem wychowawcy klasy,

b) naganą udzieloną przez wychowawcę,

c) naganą udzieloną przez Radę Pedagogiczną,

d) upomnieniem lub naganą Dyrektora,

e) pisemnym upomnieniem skierowanym do rodziców,

f) skreśleniem z listy uczniów.
§30
1. Skreślenie z listy uczniów następuje w drodze decyzji administracyjnej Dyrektora szkoły i może być zastosowane wobec jawnego i rażącego naruszenia Statutu szkoły lub popełnienia ciężkiego wykroczenia.

2. Uczeń może być skreślony z listy uczniów w następujących przypadkach:

a) ciężkiego naruszenia postanowień niniejszego Statutu, regulaminów obowiązujących w szkole, zarządzeń Dyrektora, wicedyrektora lub uchwał Rady Pedagogicznej,

b) propagowania sprzecznego z założeniami wychowawczymi szkoły stylu życia,

c) gdy pobyt ucznia w szkole zagraża dobru, moralności lub bezpieczeństwu innych uczniów,

d) opuszczenia przez ucznia bez usprawiedliwienia ponad 50% zajęć lekcyjnych,

e) oceny nagannej z zachowania, m.in. za wulgarne, niemoralne lub agresywne zachowanie się, przynoszenie broszur, czasopism i innych wydawnictw oraz filmów i programów komputerowych o treści pornograficznej i jakiejkolwiek przemocy, a także za przynoszenie do szkoły lub rozpowszechnianie wśród uczniów narkotyków i środków odurzających lub innych szkodliwych dla zdrowia,

f) ujawnianie lekceważącego stosunku do nauczycieli, wychowawców i innych pracowników szkoły,

g) dokonywanie kradzieży, wymuszeń lub stosowania przemocy w innej formie,

h) zalegania przez rodziców, przez okres przekraczający dwa miesiące, w opłacaniu czesnego, bez podania przyczyny.

3. Uczeń jest skreślony z listy uczniów:

a) jeżeli taką decyzje podejmują rodzice,

b) za każde z wykroczeń wyliczonych w pkt 2 jeżeli nie ma możliwości zmiany postawy, po wcześniejszym stosowaniu innych środków zaradczych.

4. Uczeń może być skreślony z listy uczniów również wówczas, jeśli jego rodzice nie wspierają wychowawczych wysiłków szkoły lub szerzą na terenie szkoły treści niezgodne z nauką Kościoła Katolickiego.

5. Z wnioskiem o wykreślenie ucznia z listy uczniów mogą wystąpić:

a) Rodzice

b) Dyrektor

c) Rada Pedagogiczna
6. Od decyzji Dyrektora szkoły o skreśleniu z listy uczniów przysługuje prawo odwołania do Kuratora Oświaty w Łodzi.

7. Wraz z skreśleniem uczeń zostaje przeniesiony do szkoły z obwodu.
Majątek Gimnazjum

§31
1. Majątek Gimnazjum mogą stanowić nieruchomości, ruchomości i środki finansowe.

§32
1. Na majątek Gimnazjum składają się:

a) wpłaty z opłat czesnego i wpisowego oraz innych płatności dokonywanych przez rodziców uczniów,

b) dotacje,

c) darowizny i zapisy od osób fizycznych i prawnych w formie środków finansowych, rzeczowych i stypendiów.

Postanowienia końcowe
§33
Prowadzenie Gimnazjum nie jest obliczone na osiągnięcie zysków, dlatego nie stanowi działalności gospodarczej w rozumieniu ustawy o działalności gospodarczej.
§34
Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami. 
§35
Szkoła posiada sztandar i ceremoniał szkolny.
§36
Statut Gimnazjum nadaje organ prowadzący.
§37
Gimnazjum używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami. 

§ 38
Likwidacja Gimnazjum przez Parafię następuje na zasadach i w trybie określonym w ustawie o systemie oświaty.

§39
Statut Gimnazjum wchodzi w życie z dniem nadania przez Parafię.

Pozytywnie zaopiniowany przez Radę Rodziców dnia 18 czerwca 2007 r.
Pozytywnie zaopiniowany przez Samorząd Uczniowski dnia 19 czerwca 2007r.
Pozytywnie zaopiniowany przez radę pedagogiczną w dniu 22 czerwca 2007r.

Sieradz, 2007-08-31.
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